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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
iSi6 PISCJR. i .
Revision  estructura regional vy 21 de abril de 2025 416
cronograma de trabajo
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION

Sala de Juntas piso 15 Oficina Region
Metropolitana.

Link de Teams:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting Nzc5YWUYNDUtNDc3Yy00Y
WMXLWE4NTAtMjgzZNzRhMTBIMGY 1%40thread 3:30 PM 5:45 PM
.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22bc3d2c0
9-11bf-4ala-8eb3-
712c177e9920%22%2c%220id%22%3a%2234¢c
8be29-a565-4a3b-b3db-9eb56adb8565%22%7d

ORDEN DEL DIA

1. Propuesta estructura conjunta de los items (tabla de contenido) para el desarrollo
del Plan Integral de Seguridad, Convivencia, Justicia Regional.

2. Cronograma

3. Concertacion de reuniones de revision de avance

4. Distribucién de actividades para la estructuracion del documento borrador PISCCR.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunibn comenz6 con la presentacion de los puntos a tratar, destacandose la
importancia de definir claramente los tiempos de cronograma requerido para el desarrollo
del PISCC regional.

Se indica que desde Cundinamarca la indicacion en tiempo es de dos meses para el
desarrollo del proceso de formulacion del PISCC, sin embargo, para Bogota y la Region
Metropolitana se sugiere avanzar en el desarrollo del documento y acorde a ello definir si
se logra cumplir con los tiempos o no.

Se avanza posteriormente en la revision de la estructura propuesta de items para el
documento del PISCC regional.

Capacidades institucionales; datos y cifras suministradas por el observatorio de seguridad.
Priorizando los 16 delitos que se efectlan en los 22 municipios del hecho metropolitano,
teniendo en cuenta las dinamicas regionales y los delitos enfocados en materia de
convivencia y justicia.
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En principio se solicita por parte de Bogota modificar el numeral 2.2 por “Concepto del
modelo de seguridad integral regional.

Se indica ademas que dentro del documento del Hecho Metropolitano de Seguridad se
encuentran todos los conceptos en términos de seguridad que permite delimitar y dirimir
cualquier duda sobre ello.

e Resultados Agora Metropolitana .........ccceeoeeecceereecsreesaseeesscsssecassessssssssesssessassssenseesdd
s Insumos documento técnico Hecho Metropolitano............oo e 4
4.2 Lineas integrales PISCC Bogota, Soacha y Cundinamarca .........veeecveevenns 4

4.3. Dinamicas Metropolitanas y Regionales de la seguridad integral
(observatorios y sistemas de informacion) ... e e s e sssnnencdd

4.3.1. Analisis de los comportamientos contrarios a la convivencia.......aueaeees 4
4.3.2. Analisis de Delitos.. ..o e s e e e e rr e nr e e s s mnne e s mnnnnn e 4
= Analisis Integral de Seguridad y Convivencia (AISEC)....... . eeeeerecccvevnneens 4
= Actualizacion de los datos del hecho metropolitano ... 4
L 1 = E =T [ 3 T= | =SSOSO 5

Se establece que el diagnéstico de conflictividades sociales se deja en el documento como
base para el desarrollo del capitulo.
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Por otro lado, se deja claro que los items en rojo deben ser sujetos de revision y validacion
por ello se somete a consideracion de los miembros presentes:

5. Focalizacién y priorizacién para la planeacién en los municipios del

hecho metropolitano
5.1. Focalizacion

e

En la discusion se resalta la relacion de la focalizacion y la priorizacion y con ello en la
necesidad de acotar los items planteados para la focalizacién.

Se concluye dejar solamente para focalizacion




oR .. PLANIFICACION DEL DESARROLLO | Codigo E — PID — FR - 004
Q » Gobernacion de INSTITUCIONAL

UNDINAMARCA Version 04

ACTA DE REUNION

Fecha de Aprobacion: 03/05/16

5.2.1. Priorizacion de problematicas de convivencia, seguridad vy
acceso a la justicia
o Definicion de criterios para seleccionar las principales
problematicas a abordar
+ Asignacion de la ponderacion a los criterios
s Calificacion de las problematicas.
6. Planeacion estratégica
6.1. Lineas estratégicas
6.1.1. Programas
6.1.1.1. Prevencion del Delito a Nivel Regional
6.1.1.2. Fortalecimiento del tejido social, promocién de Ila
cultura de paz y prevencidon de la violenciaAcceso a la
justicia
- 6.1.1.3. Fortalecimiento de la Capacidad Institucional para la
Justicia Regional
6.1.2. Metas e indicadores

6.2. Planeacion financiera y operativa
6.2.1. Elaboracion y construccion del Plan de Inversion

6.2.1.1. Costeo de los programas

7. Implementacién
7.1. Modelo de gobernanza regional
4 7.2,  Articulacion interinstitucional e Interagencial

8. Seguimiento y Evaluacién
8.1. Sistema de monitoreo y seguimiento

9. Nodo institucional
10. Recomendaciones

Se solicita eliminar el numeral 7.2 en tanto se considera que esta recogido en el modelo de
gobernanza regional.
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Se finaliza la reunién a las 5:45 pm con la distribucién de compromisos indicados por parte
de la region metropolitana.

~ BOGOTA - CUNDINAMARCA
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CONCLUSIONES

justicia.

Se define préxima reunion de trabajo para el lunes 28 de abri a las 2:30 pm en la
region metropolitana, se continuara con la verificacion del contenia de los

numerales del plan Regional.

1. Cada organizacion debe presentar las Capacidades institucionales; datos y cifras
suministradas por el observatorio de seguridad. Priorizando los 16 delitos que se
efectan en los 22 municipios del hecho metropolitano, teniendo en cuenta las
dindmicas regionales y los delitos enfocados en materia de convivencia y

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

COMPROMISO

FECHA DE
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

Presentar las dinamicas Regionales
en materia de convivencia y justicia
de los 22 municipios del hecho
metropolitano, informacion
suministrada por el observatorio de
seguridad de la Secretaria de

28 de Abril de 2025
Hora: 2:30 pm
Region Metropolitana

Equipo Gobernacion de
Cundinamarca

Equipo Alcaldia de Soacha
Equipo Alcaldia Mayor de
Bogota.
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FECHA DE

COMPROMISO CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

Gobierno y Seguridad Ciudadana. 28 de Abril de 2025

e Mesa de trabajo para continuar la Hora: 2:30 pm
formulacion del PISCJR. Regién Metropolitana
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Proyecta: Ingrid Lorena Alvarez Prada
Apoyo: Henry Alexander Penagos Cortes



